๑

ชื่องาน/โครงการ
โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มฐ.ที่ ๒ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ , ๒.๒ , ๒.๓ , ๒.๔

มฐ.ที่ ๖ ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑ , ๖.๒ , ๖.๓ , ๖.๔

สนองกลยุทธ์ สพฐ.

ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม.
ข้อที่ ๒
สนองค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ
ข้อ ๑-๑๒

แผนงานที่รับผิดชอบ
กลุ่มบริหารวิชาการ
ผู้รับผิดชอบ
นางนงลักษณ์
พอดีงาม


หัวหน้า

นายสันติ

ภาคบุบผา 

กรรมการ


นายสฐาปกร 
มีเฉย


กรรมการ

นายวรมันต์
คงบุญ


กรรมการ

นายเอกพงศ์
สมรักษ์


กรรมการ


นางดวงอาภรณ์ 
สุดอาราม

กรรมการ


นางศรัญญา
ไกรสวัสดิ์
กรรมการ/เลขานุการ
ระยะเวลาในการดำเนินงาน
ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ – ๓๐ กันยายน  ๒๕๕๘)
๑. หลักการและเหตุผล

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) ได้ชี้ให้เห็นถึงความสำคัญจำเป็นในการเปลี่ยนแปลง เพื่อนำไปสู่สังคมฐานความรู้อย่างมั่นคงแนวการพัฒนาคนมุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มีพื้นฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมทั้งมีสมรรถนะทักษะและความรู้พื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต อันส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน (สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ๒๕๔๙) สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กล่าวว่า “ มุ่งให้เยาวชนปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมมีจิตสาธารณะมุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข” โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๕              เฉลิมพระเกียรติ เข้าสู่เป็นโรงเรียนวิถีพุทธและเพื่อให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษา            ขั้นพื้นฐาน หลักสูตรสถานศึกษาและนโยบายของมูลนิธิไทยรัฐเพื่อสอดคล้องกับค่านิยมหลักของเด็กไทย ๑๒ ประการ ทั้งข้อ ๑-๑๒ สนองนโยบายของ คสช.


โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๕ เฉลิมพระเกียรติจึงได้จัดทำโครงการนี้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ สติปัญญา มีภูมิคุ้มกันนำทางชีวิตของผู้เรียนสู่แนวปฏิบัติตามนโยบายสำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและเพื่อประโยชน์สุขของสังคม
๒. วัตถุประสงค์


๑. เพื่อสร้างความเข้าใจเน้นความสำคัญในการร่วมกันดูแลผู้เรียน

๒. เพื่อลดปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์

๓. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะต่อสังคมและประเทศชาติ
๓. เป้าหมาย
๓.๑ ผลผลิต (Outputs)


๑. คณะครูร้อยละ ๑๐๐ และคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมเครือข่ายผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมผู้เรียน

๒. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาการอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๙๕ มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับวัย

๔. ผู้เรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
๓.๒ ผลลัพธ์ (Outcomes)

๑. เพื่อสร้างความเข้าใจ เน้นความสำคัญในการร่วมกันดูแลผู้เรียนโดยคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา และคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง

๒. โรงเรียนปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะต่อสังคมและประเทศชาติ

๓. เพื่อลดปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์

๔. โรงเรียนจัดกิจกรรมค่ายพุทธธรรมนำชีวิต เพื่อเสริมหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง
๔. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน (PDCA) 

	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	๑
	ขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหารสถานศึกษา
	ตุลาคม ๒๕๕๗
	
    ๑. ผู้อำนวยการโรงเรียน
    ๒. นางนงลักษณ์ พอดีงาม


	๒
	ประชุมชี้แจงคณะครู
	พฤศจิกายน ๒๕๕๗
	

	๓
	ดำเนินงานตามโครงการ
	พฤศจิกายน ๒๕๕๗
	

	๔
	กิจกรรม
๔.๑ กิจกรรมวันพระ (ธรรมะสีขาว)
๔.๒ พระครูสอนศีลธรรม
๔.๓ สอบธรรมะศึกษาชั้น ตรี โท เอก
๔.๔ พี่ช่วยน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน
๔.๕ โครงงานคุณธรรมจริยธรรม
๔.๖ ค่ายพุทธธรรมนำชีวิต
	ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๕๘
	

	๕
	นิเทศ กำกับ ติดตามผล
	ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง
	

	๖
	ประเมินผล/สรุปรายงาน
	กันยายน ๒๕๕๘
	


๕. สถานที่/ระยะเวลา

สถานที่

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๕ เฉลิมพระเกียรติ

ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา๒๕๕๘
๖. รายละเอียดของงบประมาณ
	ที่
	กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ
	งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย
	งบประมาณ

	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ
	รวม
	รายได้สถานศึกษา
	อุดหนุน
	งบอื่นๆ

	๑
	กิจกรรมวันพระ
(ธรรมะสีขาว)
	
	๑๐,๐๐๐
	
	๑๐,๐๐๐
	
	(

	จากการบริจาคตามกำลังศรัทธาของคณะครูและผู้เรียน


	ที่
	กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ
	งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย
	งบประมาณ

	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ
	รวม
	รายได้สถานศึกษา
	อุดหนุน
	งบอื่นๆ

	๒
	ครูพระสอนศีลธรรม
	
	๓๐,๐๐๐
	
	๓๐,๐๐๐
	
	(

	จากการบริจาคตามกำลังศรัทธาของคณะครูและผู้เรียน

	๓
	สอบธรรมะศึกษา
ชั้นตรี โท เอก
	
	
	
	
	
	(

	

	๔
	จิตอาสามุ่งพัฒนา
ใฝ่สามัคคี
	
	๑๐,๐๐๐
	
	๑๐,๐๐๐
	
	(
	

	๕
	ซื้อง่าย ขายคล่อง
	
	๓,๐๐๐
	
	๓,๐๐๐
	
	(
	

	๖
	ค่ายพุทธธรรมนำชีวิต
	
	๙๐,๐๐๐
	
	๙๐,๐๐๐
	
	
	

	๗
	โครงงาน OTOP ไทยรัฐ๗๕ เฉลิมพระเกียรติ
	
	๓,๐๐๐
	
	๓,๐๐๐
	
	(
	

	รวม
	
	๑๔๖,๐๐๐
	
	๑๔๖,๐๐๐
	
	(
	


หมายเหตุ      ถัวจ่ายทุกรายการ
๗. การวัดและประเมินผล
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ชอบทำบุญตักบาตร
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เป็นคนดีมีคุณธรรม                      มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบ
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
๔. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมกิจกรรม
	๑. การสังเกตพฤติกรรม
๒. ตรวจแบบบันทึกโครงการ
โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
๓. ประเมินความพึงพอใจ
	๑. แบบประเมินผลการสังเกตพฤติกรรม
๒. แบบบันทึกโครงการ
โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
๓. แบบประเมินความพึงพอใจ


๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๑. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ

๒. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
(ลงชื่อ) 



ผู้เสนอโครงการ      (ลงชื่อ)  


ผู้เห็นชอบโครงการ
(นางนงลักษณ์  พอดีงาม)



  (นายบงกช  จันทร์พาหิรกิจ)

  ครูชำนาญการ



   รองผู้อำนวยการโรงเรียนฯ
(ลงชื่อ) 


ผู้อนุมัติโครงการ
  (นายสมบูรณ์  เสาวคนธ์)

      ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๕ เฉลิมพระเกียรติ
PAGE  
แผนปฏิบัติราชการประจำปี ปีงบประมาณ ๒๕๕๘  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๕ เฉลิมพระเกียรติ

